FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE JAMUNDI

Fundacion para el desarrolio integral

de Jamundi

A NIT. 900253760~ 1
J e-mall: fundejamundi@gmail.com

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION “FUNDEJAMUNDY

HACE CONSTAR QUE:

Que la sefior WILLIAM DAVID PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.112.472.344, laboré en nuestra entidad bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios, desde el dia 19 de Enero hasta el dia 31 de Julio .2016,
‘ desempefiandose en el cargo de Asistente Administrativo. Durante el tiempo

que laboré en nuestra entidad se destaco por su responsabilidad en las tareas

asignadas.

Se expide la presente certificacion, en la ciudad de Cali, a los 05 dias del mes de
Agosto de 2016, a solicitud del interesado.

Atentamente,

Erika Montero Wagner
Representante Legal
FUNDEJAMUNDI
Tel.: 5152400
E-mail: fundejamundi@gmail.com

Cra.10 No. 7-61 Barrio La Esmeralda
Teléfono: 515 24 gg

fundeiamund‘r@gmail.com




m Corporacién para el Desarrollo Empresarial y Solidario
Nit. 805024678 - 7
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y SOLIDARIO
NIT. 805024678 - 7

CERTIFICA

Que la sefior WILLIAM DAVID PEREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.112.472.344, laboré en nuestra compafiia mediante contrato de prestacion de
servicios, desde el dia 02 de Agosto de 2016 hasta el dia 04 de Mayo 2017,
desempefiandose en el cargo de Asistente Administrativo Y Archivo. Durante el
tiempo que laboro se destaco por su compromiso y seriedad en el cumplimiento de

las actividades asignadas.

Se expide la presente certificacion, en la ciudad de Cali, a los 22 dias del mes de
Noviembre de 2017, a solicitud del interesado.

Atentamente,

Ly g P —
ALBALUZM PERSIA

Representante Legal
CODES

CO0ES

Carrera. 26 No. 2 A 04, Santiago de Gamm, el desarrolo
Teléfono: 318 514 06 32 v sokdorio
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que WILLIAM DAVID PEREZ OBANDO identificado (a) con la cédula de ciudadania. N° 1,
112,472,344 expedida en la ciudad de Jamundi Valle celebro y se encuentra ejecutando el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.330.01-59.2-4372 del 23 de agosto de 2018
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Técnico en Salud Publica

Fecha de Acta de Inicio: 23 de agosto de 2018.

Objeto: prestar servicios de apoyo a la gestion como, Técnico en Salud Publica, en la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, para apoyar operativamente al
coordinador y a los mentores en el desarrollo de sus actividades, para el logro de los
objetivos y metas del proyecto “Desarrollo y puesta en marcha de Centros de
Emprendimiento e Innovacion Valle INN en el Valle del Cauca”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales s€ encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
92 de la ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias Y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante |a vigencia del mismo adquiera la obligacién de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Atender la recepcion y prestar servicio al cliente.

2. Adelantar tramites administrativos y labores logisticas.

3. Apoyar administrativa y operativamente el trabajo del coordinador y de los mentores.
4. Realizar los tramites administrativos requeridos por la operacion del Centro.

5. Recibir y realizar llamadas telefonicas, para orientar y para hacer seguimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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6. Responder a preguntas del usuario y direccionarlo hacia los diferentes servicios del
Centro.

7. Conservar y actualizar los archivos del Centro.
8. Coordinar el envio de documentos o informacion generados en el Centro.
9. Cumplir lo establecido en el Manual de atencién del Programa.

10. Realizar, coordinacion y construccion de agenda y base de datos para los eventos a
realizar los meses comprendidos entre septiembre y diciembre del afio 2018.

Valor: DOCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($12.350.000)
Plazo: 31 de diciembre de 2018.

CDP: 5500000602

RPC: 4500025799

Se expidepara efectos de uso del interesado.
Dada en Sa_ntiago d¢ Cali, a los 30 dias del mes de enero de 2019

WILLIAM ?YAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

Elaboré: Carlos Felipe Santa Orejuela — Abogado Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestién
Revisé y aprobo: William Payan Pelaez — Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestién

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracién Revisién Aprobacién
gombre: Juan Gabriel Rojas Girén, Angela | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de Gestién
arcia
Cargo: Subdirector de Contratacion, Cargo: Directora Juridica Acta N. 006
Contratista
Firma: Firma;
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que WILLIAM DAVID PEREZ OBANDO identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°
1.112.472.344 pedida en la ciudad de Jamundi (valle) celebré y se encuentra ejecutando el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.330.01-59.2- 1986 del 13 febrero de 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion

Fecha de Acta de Inicio: 14 febrero del 2019

Objeto: prestar los servicios de apoyo a la gestién como auxiliar, en la secretaria de
desarrollo econdmico y competitividad - subsecretaria de emprendimiento y desarrollo
empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto desarrolio y
puesta en marcha de centros de emprendimiento e innovacién valle inn en el valle del
cauca, con el proposito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan de
desarrollo de la gobernacion del valle del cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizaciéon del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1de 4
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acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administraciéon o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en |a Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Adelantar tramites administrativos y labores logisticas relacionadas con las actividades
de valle inn

2. Atender la recepcion y prestar servicio al cliente
3. Realizar acompariamiento y seguimiento a los eventos relacionados con valle inn
4. Realizar acompafamiento y seguimiento a los eventos relacionados con valle inn

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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5. Apoyar administrativa y operativamente el trabajo del coordinador y de los mentores.
6. Apoyar administrativa y operativamente el trabajo del coordinador y de los mentores.
7. Recibir y realizar llamadas telefonicas, para orientar y para hacer seguimiento.

8. Conservar y actualizar los archivos del Centro.

9- Coordinar el envio de documentos o informacion generados en el Centro.

10. Realizar las demas tareas que le sean encomendadas como apoyo a la gestion
administrativa y operativa del Centro.

Valor: DIEZ MILLONES CIENTO OCHENTA MIL M/CTE ($ 10.180.000)
Plazo: 31 MAYO de 2019

CDP: 5500000940

RPC: 4500029462

Se expide para €fectos de uso del interesado.
ada en Santiagg de Cali, a los 31 dias del mes de mayo de 2019.

7 }L\/\ -
WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

Elaboré: Maria Jimena Ortiz Delgado — Abogada Subdireccion Técnica de Apoyo a la Gestion
Revis6 y aprobé: William Payan Peldez — Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracion

Revisién

Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron,
Angela Garcia

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité Coordinador del Sistema Integrado de
Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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G) Coordinar el envio de documentos o informacién generados en el Centro.

H) participar y apoyar las actividades que realicen la dependencia propia del sistema de
gestiéon de calidad MIPG

Valor: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($ 15.270.000)
Valor otro si: UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($ 1.275.500)

Plazo: 30 NOVIEMBRE DE 2019

Plazo otro si: 30 NOVIEMBRE DE 2019

CDP: 5500001196

CDP otro si: 5500001196 - 5600001308

RPC: 5600000290

RPC otro si: 5600000290

Contrato nimero: 1.330.01-59.2- 2250 del 27 de febrero 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
Fecha de Acta de Inicio: 27 de febrero 2020

Objeto: prestar los servicios de apoyo a la gestiébn como auxiliar en la secretaria de
desarrollo econémico y competitividad--subsecretaria de emprendimiento y desarrollo
empresarial. prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
"consolidacién y fortalecimiento de los centros de emprendimiento e innovacion- valle
inn en el valle del cauca". con el propésito de alcanzar los objetivos y metas trazados en
el plan de desarrollo del departamento del valle del cauca.

Valor: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($ 15.270.000)
Plazo: 31 julio de 2021

CDP: 5500001623

RPC: 5600005527

Contrato numero: 1.330.01-59.2- 0124 del 07 de septiembre 2020
Otro si Numero: 1.330.01-59.2- 0124-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
Fecha de Acta de Inicio: 07 de septiembre 2020

Fecha de inicio otro si: 25 de noviembre 2020

Este documento es oropiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: prestar los servicios de apoyo a a gestion como técnico, en la secretaria de
desarrollo econémico y competitividad - subsecretaria de emprendimiento y desarrollo
empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial a través de los centros de
emprendimiento e innovacion valle inn y los espacios interactivos en el valle del cauca,
con el propésito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan de
desarrollo para el departamento del valle del cauca.

Valor: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

Valor otro si: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000)
Plazo:30 de noviembre 2020

Plazo otro si: 31 de diciembre 2020

CDP: 5500001976

CDP otro si: 5500002103

RPC: 5600010394

RPC otro si: 5600013742

Contrato niumero: 1.330.01-59.2- 0008 del 20 de enero 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
Fecha de Acta de Inicio: 20 de enero 2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Valor: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000)
Plazo: 30 ABRIL DE 2021

CDP: 5500002403

RPC: 5600017890

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informaciéon y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situaciéon a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el réegimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucidon del presente contrato. T) Registrar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 19 dias del mes de abril de 2021.

!

JAVIER ANDRES Gl D@ DOMINGUEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

revisd y aprobd: Javier Andrés Giraldo Dominguez — subdirector técnico de apoyo a la gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA |
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que WILLIAM DAVID PEREZ OBANDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

1112472344 celebra y ejecuta el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA: .

Contrato Namero: 1.330.01-59.02-0008-1 DEL 20/01/2021
Fecha de Acta de Inicio: 20/01/2021 )
Tipo de Contrato: Prestacién De Servicios De Apoyo A La Gestion

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION COMO TECNICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO CON ADICCION: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
CDP: 5500002403 - 5500002768

RPC: 5600017890 - 5600021882

Plazo: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

Contrato Namero: 1.330-12.14-0327-2021 DEL 20/08/2021
Fecha de Acta de Inicio: 20/08/2021 '

Tipo de Contrato: Prestacion De Servicios De Apoyo A La Gestion

" Objeto: PRESTACION DE ‘SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DSSARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA

POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS. ) ; .

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS ( $10.000.000)
CDP: 5500002808

RPC: 5600027083

Este documentc 88 propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohinda akeracion
maodificacién por cua'quier medio. sin previa autonzacion de la sefora Gobermadora. - -
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Plazo: 31 de diciembre de 2021

Actividades especificas: "1. Apoyar la atencién en el centro Valle INN, brindando informacién
y realizando la inscripcion al programa valle INN y sus derivados. Producto. Listado de
personas atendidas y sus soportes.2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los
eventos resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de
actividades 3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cua! fue asignado.

"~ Producto. Informe detallado de actividades.4. Adelantar la recepcién, registro, resguardo.

entrega y envid de la documentacién ligada a al programa Valle INN y sus derivados. de
acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto; Documentacién en formatos
establecidos. 5. Apoyar el seguimiento, interaccién y divulgacion de los programas ofertados por
el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.6. Apoyar la programacién y seguimiento
de Ia ejecucion del plan operativo del centro que fue asignado. Producto: Base de datos con ef
resumen de la gestion mensual realizada por el centro valle INN. 7. Gestionar y mantener
actualizadas los sistemas de informacién y/o bases de datos que le sean requeridos en el
gjercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacién y/o bases de datos actualizadas.8.
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.9.Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesano,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretana de
Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.10. Parsticipar

activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacion y

mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 11. Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y
Gobemacidon 12 Participar y apoyar |as actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG. 13. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato”

Contrato Nomero: 1.330-12.14-0107-1 DEL 17/01/2022
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion De Servicios De Apoyo A La Gestién

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ( $18.000. 000)
CDP: 5500003330 - 5500003722

RPC: 5600032417 - 5600037339

Este documento es propiedad de s Administracién Central del Departamento del Valie del Cauca: Prohibida su aleracon o
momoumpwcumm sin previa autonzacidn de la sefora Gobemadora
Pagralde$
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Plazo: 30 de septiembre de 2022

Actividades especificas: 1.apoyar la atencion del centro valle inn al que fue asignado: recepcion
parsd, brindar informacién y realizar la inscripcion de emprendedores y er_npmsarios al programa
valle inn y servicios derivados. producto: listado de personas atendidas. 2.dar respuesta oportuna a
las pqrsd realizadas al centro valle inn al que fue asignado, segun lineamiento del lider del centro y
la normatividad que aplique. producto: informe de pqrsd atendidas por el centro asignado. 3. brindar
apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa valle inn y
derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. producto: informe
detallado de actividades. 4 adelantar la recepcién, registro, resguardo, entrega y envio de la
documentacion ligada a al programa valle inn y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad
documental vigente. producto: documentacion en formatos establecidos. 5. realizar la asignacion de
asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento del lider del
centro. producto: plan de trabajo. 6. apoyar el diligenciamiento de la herramienta de seguimento y -
avance en la nta de atencion del programa valle inn, para cada uno de los emprendedores
inscritos. producto; herramienta de seguimiento diligenciada. 7. aplicar la encuesta de satisfaccion a
los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. producto: informe de satisfaccidn. 8. apoyar
con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la sedec por medio de las redes sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato liegue a conocer, obkgacion que
debera ser cumphida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidon indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumpian
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 19983, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000. Ley _G_eneral de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarroilo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en sal.d, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de

Este documento es propiedad de I8 Admunistracion Central del ' o
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cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la S ria_de arrolio  Economico

Competitividad, ia EPS. la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente. cuando
EL CONTRATISTA determine trasiadarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones. debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrolic Econdémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento dei
contrato. debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad. de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumpir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio dei
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras. EL CONTRATISTA. a
sus expensas. debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de segundad
industrial minimos requendos, tales como Casco, Botas. Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actindades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrolio Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempao real, cuando a
elio hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucdn del
contrato. estar aflliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentanas. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisionas
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrata. cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en ios
términos del articulo 52 de la ley B0 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de rﬁgxmgn
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el iteral ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Trbutario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad. especiaimente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrolio Economico y

Competitividad para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la

ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando @ ello haya iugar, el cual se debera practicar a p_amf. de!
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el oartiﬁcadp respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir l‘as politicas de Gestién _Documontal y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro @

Emdoowontoupfmd-duhMMrwamwwmﬂmwm.meo
modficacién por cualquier Medio. 8N Previa sulonzacion de ia seftora Gobemadora.
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corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 dei
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por failas en el
SIGEP. se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo.
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de biosegundad de la
Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 12 dias del mes de octubre de 2022.

BALCAZAR
® Apoyo A La Gestion

\

Elabord Diana Marcels Smenez — Auxiiar Adminstratve
Reviso y aprobd Paulo Fernando Milan Balcazar - Subdwector Técnico De Apoyo A La Gestidn

La presente certificacion no es vilida sin estampillas
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g ) RIA DE
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE'APOYO A LA GESTION DE LA SECRETA
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

a) con la cédula de ciudadania. N°

i ificado
Que WILLIAM DAVID PEREZ OBANDO, identifica (I ) ESARTAMENTO DEL VALLE DEL

1112472344, celebro y ejecuto el siguiente contrato con €
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0375-2022
Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2022 o By
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestion.

j LA SECRETARIA
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

DEJSARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE

DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600043998

Plazo: 31 de diciembre del 2022

Actividades especificas: 1. Apoyar la atencién del centro Valle INN al que fue asignado:
recepcién PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y
empresarios al programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas
atendidas. 2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segun lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto:
Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y
administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y derivados tales como
convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe detallado de
actividades. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacién
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental
vigente. Producto: Documentaciéon en formatos establecidos. 5. Realizar la asignacion de
asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento del lider del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencién del programa Valle INN, para cada uno de los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del

modifieacién por cualquier medio, Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Contrato Namero: 1.330-12.14-0033-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 9/02/2023

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestion.

PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACIC :
DEL CAUCA CION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCI
($19.800.000) ENTOS MIL PESOS M/CTE

CDP: 5500004614, 5500004204
RPC: 5600054512, 5600048960
Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Namero: 1.330-12.14-0414 2023
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestion.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.400.000)

CDP: 5500005000

RPC: 5600056667

Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Apoyar la programacion y realizar el debido seguimiento de
capacitaciones y asesorias, segun plan de trabajo del centro ValleINN Cali. 2. Apoyar el
proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y ‘M.'\Psllmeg,: segun
lineamientos del programa VallelNN. 3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacion de la

racién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

) inist
documento es propiedad de la Admmls cion | iy o
?g?jmcamcn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernado Pagina 2 de 5
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informacion resultante de la prestacién del servicio en el centro ValleINN asignado, para su
posterior reporte, segun lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad. 4. Apoyar el seguimiento de los indicadores de gestion y desempefio del centro
ValleINN Cali. 5. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en
torno al programa ValleINN. 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y terminos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria _de Desarrollo Econémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
iInformacion de Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en |la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Economica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 20 dias del mes de diciembre de 2023

ARRIA AGUADO
nico de Apoyo a la Gestién
Secretaria dezDesarrollo Econémico y Competitividad

Elabord: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo
Reviso: Arlex Fernando Osocric Rivera — Auxiliar Administrativo
La presente certificacion no es valida sin estampillas

Mebo a: $941400000581 14550 C.C 1993472544
WILLIAS DAVID PEREZ DBANDD

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTD O DOCUMENTD:  3HS80
SETMMI WM 08N am. DR

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prghibida su alteracion o
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que WILLIAN DAVID PEREZ OBANDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No. 1112472344
celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-7584-2024 Fecha de Acta de Inicio: 18 junio de 2024
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 19.500.000)
CDP: 5500005430

RPC: 5600069293

Plazo: 31 diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1. Apoyar el seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores del
proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial. 2. Brindar apoyo administrativo para la recertificacion de calidad ISO 9001 del proceso de
asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial. 3.
Elaborar las actas y los informes que le sean requeridos en el desarrollo de sus labores, conforme a los
estandares de la dependencia y segun requerimiento del supervisor y/o jefe inmediato. 4. Las demas
que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion
del mismo, que deberd reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo
y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecuciéon contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situaciéon a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad con
una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas
a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras,
etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera
la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante |a
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados
por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario
1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, €l cual se debera
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practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion vy
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley
2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y
los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el
Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social
y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas
por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa,
virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y
resoluciones, previa coordinaciéon con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.
DT&{T Santiago de Cali, a los 14 dias del mes de mayo de 2025

oty Udngeet. WA

JUAN JOSE VALENZUELAHURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Co@mjﬁtitividad

Elaboré: Diego Fernando Gordillo Londofio — Contratista OF
Revisé: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo \

La presente certificaciéon no es valida sin estampillas

Fuehe bo: #90100000009830101 C.C 1112471344
WILLIAM DAVID FEREZ DBANDO
L

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 48000
B41048401 14000 12:00:00 wm. 1 DB |
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO

CERTIFICA:

Que WILLIAM DAVID PEREZ OBANDO identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
No. 1.112.472.344 expedida en el municipio de Jamundi, celebré y ejecuté a cabalidad los
siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.310-17.13-3770-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la gestion

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de emprendimiento, asi como los demas procesos Misionales
de la secretaria de Desarrollo Econdomico, Competitividad y Fomento del Empleo. 2 brindar
informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros de emprendimiento. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo
largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa
Valle INN +. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestiéon realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
6. Informar a la coordinaciéon de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento 7. Participar activamente en los programas de
induccién, reinduccién, entrenamiento, coordinacién, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional, Programados desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 8. Promover los servicios del
Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de
planes de negocio y demas eventos liderados por la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 9. Las demdas que sean asignadas por su jefe
inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)
CDP: 5500005878

RPC: 5600079189

Fecha de Acta de Inicio: 15 de marzo del 2025

Fecha de terminacién del contrato: 31 de mayo del 2025

Contrato namero: 1.310-17.13-8241-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la gestién

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los
demas procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 2 brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5.
Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econédmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a
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socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizaciéon de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciéon de planes de
negocio y demas eventos liderados por la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion,
organizacion, clasificacion, conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o
tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos
archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, jefe
inmediato o Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacioén asignado. 9.
Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Participar activamente en actividades
incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que
otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a
la instruccion impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 10. Las demas que sean asignadas por su jefe
inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, visiéon y misiéon de la entidad.

VALOR: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 3.000.000)
CDP: 5500006220

RPC: 5600086105

Fecha de Acta de Inicio: 20 de junio del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 30 de junio del 2025

Contrato numero: 1.310-17.13-9287-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la gestion

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los
demas procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 2 brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5.
Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de
negocio y demas eventos liderados por la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion,
organizacion, clasificacion, conservacién, custodia, préstamo y consulta de las series y/o
tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos
archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, jefe
inmediato o Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado. 9.
Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Apoyar la planificacion y logistica de mesas
de trabajo de trabajo con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto
impacto para la regién, asi como el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos
espacios de articulacion, concertacion o relacionamiento. 11.Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas
por la secretaria de Desarrollo Econédmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como
las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccion impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 12. Las demas que sean asignadas por su jefe
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inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($6.000.000)
CDP: 5500006220

RPC: 5600086466

Fecha de Acta de Inicio: 16 de julio de 2025

Fecha de terminacién del contrato: 31 de agosto de 2025

Contrato numero: 1.310-17.13-16201-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la gestion

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestiéon administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los
demas procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 2 brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5.
Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinaciéon de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacién a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de
negocio y demas eventos liderados por la secretaria de Desarrollo Econdémico,
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Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién,
organizacion, clasificaciéon, conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o
tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos
archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, jefe
inmediato o Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado. 9.
Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
gue se manejan en la dependencia asighada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Apoyar la planificacién y logistica de mesas
de trabajo de trabajo con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto
impacto para la region, asi como el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos
espacios de articulacion, concertacion o relacionamiento. 11.Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas
por la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como
las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle. 12. Las demas que sean asignadas por su jefe
inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas, visiéon y misién de la entidad.

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($6.000.000)
CDP: 5500006535

RPC: 5600090987

Fecha de Acta de Inicio: 30 de septiembre del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de octubre del 2025

Contrato numero: 1.310-19.13-17845-2025
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios de Apoyo a la gestion

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los
demas procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 2 brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5.
Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinaciéon de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciéon de planes de
negocio y demas eventos liderados por la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion,
organizacion, clasificacion, conservacién, custodia, préstamo y consulta de las series y/o
tipos documentales, de acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos
archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, jefe
inmediato o Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Innovacién asignado. 9.
Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario
que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10. Apoyar la planificacién y logistica de mesas
de trabajo de trabajo con actores internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto
impacto para la regién, asi como el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos
espacios de articulacion, concertacién o relacionamiento. 11. Las demas que sean asignadas
por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento
efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y misién de la entidad. 12. Para el pago
de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo
necesario para la ejecuciéon de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias ejecutadas
desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
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articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo logistico y
elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000)
CDP: 5500006690

RPC: 5600095973

Fecha de Acta de Inicio: 24 de noviembre del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre del 2025

Contrato namero: 1.310-19.13-1356-2026
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de Apoyo a la gestion

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacién asignado, asi como los
demas procesos misionales de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.2. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 3. Promover los
servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacién a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcién, organizacién, clasificacion, conservacion, custodia,
préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Innovacion asignado. 5. Realizar la proyeccion y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos
establecidos. 6. Apoyar la planificacion y logistica de mesas de trabajo de trabajo con actores
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internacionales para priorizar y proyectar proyectos de alto impacto para la regién, asi como
el seguimiento a los compromisos adquiridos en dichos espacios de articulacion,
concertacion o relacionamiento. 7. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato,
superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de
los objetivos, metas, vision y misién de la entidad. 8. Apoyar la difusiéon de los contenidos de
las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice
una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada
publicacién acciones de interaccién tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartirf los
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional. ' '

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($18.000.000)
CDP: 5500006845

RPC: 5600099999

Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero del 2026

Fecha de terminaciéon del contrato: 30 de junio del 2026

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Cali, a los 21 dias del mes de julio de 2026.

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 82800
9451242401 180712020 12:00:00 am. 1 D3 1

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo

elaboré: Diego Gordillo Londofio - contratista/ '
reviso: Carolina Caicedo Carabali — contratista ™ ﬂé)/

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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